
Приложение № 5 

к коллективному договору 

между работодателем и работниками 

МДОУ «Детский сад № 25 «Теремок» 

на период с 2025 по 2028 г.г. 

 

 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

минимума необходимых работ (услуг), обеспечиваемых в период  

проведения забастовок  
 

1. Работы, связанные с охраной жизни и здоровья воспитанников, 

находящихся непрерывно в образовательном учреждении в течение учебного 

года или круглогодично. 

2. Социальные услуги, предоставляемые лицам, находящимся в 

социально – опасном положении. 

3. Предупреждение родителей (законных представителей) под 

роспись о начале и предполагаемой продолжительности забастовки. 

 

 

 


